UZDAROIJI AKCINE BENDROVE BIRZy AUTOBUSU PARKAS
im. k. 154742789, J. Basanavic¢iaus g. 56, 41164 BirZai

METINIS PRANESIMAS
2023 m. geguzés 24 d.

1. VEIKLOS APIBUDINIMAS

UZdaroji akciné bendrové BirZy autobusy parkas jregistruota 1995 m. liepos 20 d.
Bendroves jstatai jregistruoti Juridiniy asmeny registre 2016 m. gruodzio 7 d.

Bendroves jstatinis kapitalas 138341,92 Eur padalintas j 4777 paprastasias akcijas, kurios
priklauso vieninteliam akcininkui — BirZy rajono savivaldybei. Vienos akcijos nominali verté 28,96 Eur.
2022 metais Bendroveé savy akcijy neturéjo.

Bendrovés direktoriaus pareigas nuo 2020 m. sausio 6 d. eina Marius Sernas.

UAB Birzy autobusy parkas yra Lietuvos nacionalinés veZéjy automobiliais asociacijos
~Linava“ naré ir prisideda prie visy, veZéjams aktualiausiy, klausimy sprendimo. Bendrovéje veikia
darbuotojy profesiné sajunga ,,Solidarumas®. Jos nariai sudaro apie 40 proc. visy Bendrovés darbuotojy.

Pagrindiné Bendroves veikla — keleiviy veZimas reguliariaisiais vietinio ir tolimojo
susisickimo marSrutais, fiziniy ir juridiniy asmeny veZimas uZsakomaisiais reisais. Per ataskaitinj
laikotarpj UAB Birzy autobusy parkas i$ viso:

e aptarnavo 5 tolimojo susisiekimo marsrutus j: Siaulius, Vilniy, Kauna (3 marSrutai);

e aptarnavo 28 priemiescio ir 2 miesto marSrutus;

e Siai dienai Bendrové valdo 21 autobusg ( 7 tarpmiestinius ir 14 priemiestiniy).

Autobusy vidutinis amzZius — 12 mety.

e perveze 192.4 tukst. keleiviy ir nuvaziavo 1.107 mln. km

Taip pat vykdeé kitg veikla: atliko autobusy technine prieZiiira ir remonta, eksploatavo ir
iSlaike Autobusy stotj, gabeno smulkias siuntas, nuomojo plotus reklamai ant autobusy, nuomojo dalj
teritorijos  ploto vairuotojy mokymo mokyklai, teiké vilkiky plovimo paslaugas, nuomojo

administracines patalpas, garazus, lengvajj automobilj, teiké aplinkos prieZifiros paslaugas.

2. FINANSINIAI IR NEFINANSINIAI RODIKLIAI

Bendrovés finansiniai $altiniai yra pardavimy pajamos:

e grynieji pinigai, gauti i$ keleiviy uz parduotus bilietus;

* graZintos negautos pajamos uz lengvatiniy biliety pardavima;
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e kompensacijos uz nuostolius, patirtus vietinio susisiekimo marrutuose;

¢ pajamos uZ mokiniy pavézéjimg j/i§ mokyklos;

e pajamos, gautos vykdant uzsakomasias keliones;

e pajamos uZ perveZtas siuntas, kity vezéjy atsiskaitymai uZ jvaziavima j BirZy autobusy
stotj ir biliety pardavimg j jy aptarnaujamus marSrutus;

e pajamos uz reklamg ant autobusy ir pastaty, transporto priemoniy plovimg, aikstelés
nuoma;

® pajamos uZ patalpy, automobilio nuoma ir kt. paslaugas.

Pagrindiniai UAB Birzy autobusy parkas paskutiniy 3 veiklos mety darbo apimtys,

mokumo, pelningumo ir finansinio stabilumo rodikliai pateikiami 1 ir 2 lenteléje.

1 lentelé. Bendrovés pervezimy rezultatai per 2020-2022 metus:

2020 m, 2021 m. 2022 m, 2022 m. ir 2020 m. | 2022 m. ir 2021 m.
RIDA, tikst. km palyginimas palyginimas
Tolimuosiuose marSrutuose 545,9 576,2 610,8 padidéjo 64,9 padidéjo 34,6
Priemiestyje 3543 363,5 425,5 padidéjo 71,2 padidéjo 62
Mieste 41,7 42,7 43,5 padidéjo 1,8 padidéjo 0,8
UZsakymuose 8.2 14.2 28 padidéjo 4,8 padidéjo 6
MOKINIAI
Vidutinis sk., vnt. 267 170 295 padidéjo 28 padidéjo 125
Pajamos, tiikst. Eur be PYM 62,4 50 91 padidéjo 28,6 padidéjo 41
KELEIVIAI tiikst. vnt.
Tolimuosiuose marsrutuose 75,9 95 109,1 padidéjo 33,2 padidéjo 14,1
Priemiestyje 33,0 34,2 442 padidéjo 11,2 padidéjo 10
Mieste 22 24,5 35,7 padidéjo 13,7 padidéjo 11,2
Uzsakymuose 1 2 3,4 padidéjo 2,4 padidéjo 1,4
PAJAMOS, tiikkst. Eur
Tolimuosiuose marsrutuose 3224 4495 551,6 padidéjo 229,2 padidéjo 102,1
Priemiestyje 113,2 103,0 164,2 padidejo 51 padidéjo 61,2
Mieste 11,2 13,2 17,6 padidéjo 6,4 padidéjo 4,4
UzZsakymuose 5,3 11,7 28,5 padidéjo 23,2 padidéjo 16,8
I8 viso 452,1 577,4 761,9 padidéjo 309,8 padidéjo 184,5
SANAUDOS, tiikst. Eur
Tolimuosiuose marsrutuose 370,4 392,4 594,1 padidéjo 223,7 padidéjo 201,7
Priemiestyje 407,8 636,4 608,0 padidéjo 200,2 sumazéjo 28,4
Mieste 36,9 31,8 39,2 padidéjo 2,3 padidéjo 7,4
Uzsakymuose 8,6 6,1 19 padidéjo 10,4 padidéjo 12,9
I§ viso 823,7 1066,7 1260,3 padidéjo 436,6 padidéjo 193,6
KOMPENSACIJA, tiikst. Eur
Nuostoliams vietiniuose 324,8 452.8 4383 padidéjo 107,3 sumazéjo 20,7
marSrutuose kompensuoti




PAJAMOS

Lyginant su 2021 m. rezultatais, perveZimy pajamos padidéjo 184,5 tikst. Didéjancias

pajamas lémé:

e laisvinami pandemijos ribojimai 3alyje;

¢ dalinai atnaujintas autobusy parkas;

e bendrovés konkurencingumas;

® augantis susidoméjimas uZzsakomaisiais reisais;

e pristatyta bendroves Keleivio atmintinés programa;

¢ papildomy veikly puoseléjimas.

SANAUDOS

Lyginant su 2021 m. rezultatais, veiklos sanaudos i§augo 193,6 tikst. Eur. Sanaudy augima

i$ esmes lemé:

e MMA augimas;

® naujai jsigytos technikos nusidévejimas;

e su ctaty maZinimu susijusios iSlaidos;

e seny autobusy daliy nuvertéjimas.

degaly, elektros brangimas, banko palikany augimas;

Vietinis susisiekimas islieka socialine paslauga. 2022 m. Birzy r. savivaldybei priskai¢iuota

438,3 tukst. Eur bendrovés nuostoliams, patirtiems vietinio susisiekimo marsrutuose, kompensuoti. Nuo

2021 m. 8i suma sumazéjo 14,5 tukst.

2 lentelé. Pagrindiniai Bendrovés finansiniai rodikliai 2020-2022 m.

| Rodiklis 2020 m. | 2021 m. | 2022 m. | Formulé, apibaidinimas
| Einamasis likvidumas 0,6 0,6 0,70 Trumpal.turtas/trumpal.jsipareigojimai
Rodo kiek karty trumpalaikis turtas yra didesnis uz
trumpalaikius jsipareigojimus, t.b. 1-2, kitu atveju yra rizika
nejvykdyti trumpalaikiy jsipareigojimy
Kcritinis likvidumas 0,50 0,5 0,60 (Trumpal.turtas-atsargos)/trumpal.jsipareigojimai
Rodo kiek yra greitai realizuojamo turto 1 skolos eurui
padengti, rodiklis 1-1,5 normalus, nepatenkinamas 0,5
Absoliutaus likvidumo 0,09 0,2 0,30 Pinigai ir jy ekvivalentai/trumpalaikiai jsipareigojimai
rodiklis Parodo momentinj Bendrovés likvidumg. Neturéty biiti
| mazesnis, nei 0,2
Ilgalaikio turto 0,83 0,64 0,60 Pardavimai / Ilgalaikis turtas

apyvartumas

Mazéjantis rodiklis rodo, kad pajamy uzdirbama santykinai
maziau, nei jsigyjama ilgalaikio turto.




Gerejantys einamojo, kritinio ir absoliutaus likvidumo rodikliai atspindi geréjanias
bendroves galimybes jvykdyti trumpalaikius jsipareigojimus, sékmingai puoseléti vykdoma veikla.
Pasiekta racionalizuojant bendrovés veiklos ir administracines i$laidas, naudojantis pigiau paslaugas ir
prekes teikianciy tiekéjy paslaugomis, eksploatuojant naujas transporto priemones.

Ilgalaikio turto apyvartumo rodiklio suprastéjima naujai jsigyti autobusai. Jy pirkimas buvo
argumentuojamas rentabilumu, biitinybe dalyvauti tarpmiestinio susisiekimo konkursuose, tagiau del
veiklos pobldzio tikétis autobuso nusidévéjimui prilygstandiy pardavimo pajamy augimo biity

sudétinga.

BENDROVES VEIKLOS REZULTATAL

e 2021 m. rezultatas — 26 939 Eur grynojo nuostolio.
e 2022 m. rezultatas — 48 741 Eur grynojo nuostolio.

3. APLINKA IR PERSONALO KLAUSIMAI

3.1. Ekonominés salygos ir techniniai veiksniai

Pagrindine Bendrovés funkcija — teikti transporto paslauga gyventojams. Nuo pavéZéty
keleiviy skaiCiaus priklauso UAB BirZzy autobusy parkas darbo produktyvumas ir efektyvumas.
Gyventojy finansinis pajégumas, jy skaiCiaus poky&iai, jstaigy ir mokykly darbo reZimas ir
sezoniSkumas jtakoja Bendroveés pajamas, tuo paciu ir aptarnaujamy marsruty skai¢iy ir daZnj.

Vasara, mokiniy atostogy metu, Bendrové priversta mazinti aptarnaujamy marsruty skaidiy,
0 nuo to nukencia senyvo amZiaus rajono kaimy gyventojai — jy mobilumo poreikiai, dél mazo keleiviy
srauto, tenkinami minimaliai. Tadiau didZiausia problema, neigiamai jtakojanti veiklos rezultatus —

senos, nerentabilios transporto priemongs bei kritinis jy skaiéius.

2022 m. pradzioje Bendrove valdé 22 autobusus. I3 jy — visi vaZiuojantys (8 tarpmiestiniy
ir 14 priemiestiniy).
2022 m. pabaigoje Bendrové valdé 21 autobusa (7 tarpmiestiniy ir 14 priemiestiniy).

Autobusy vidutinis amzius — 12 mety.



ILGALAIKIS TURTAS

UAB Birzy autobusy parkas ilgalaikio turto (pastatai, jranga, transporto priemonés, Kiti

prietaisai, programin¢ jranga) verté ataskaitinio laikotarpio pabaigoje — 1 262 152 Eur.

3.2. Politiné aplinka

Lietuvos vidaus ekonominé politika, Birzy rajono savivaldybés sprendimai, kiti valstybiniai

reikalavimai, jvairils tarptautiniai susitarimai itin jtakoja transporto veiklg. Svarbiausieji i$ ju:

e Griezta nuostoliy kompensavimo keleivius veZant priemies¢io marsrutais tvarka,
ipareigojanti Bendrove, jai norint gauti kompensacija, keleivius veZti neefektyviai;

e Nereglamentuojama keleiviy pavézéjimo tvarka;

* Privatus vezéjai — konkurentai, su kuriais Bendrovei konkuruoti sudétinga;

e QrieZtai reglamentuojama Bendrovés veikla;

3.3. Ekologiniai veiksniai

Bendroveés terSaly kiekius ir pobiidj lemia eksploatuojamy transporto priemoniy naudojami
degalai, tai yra dyzelinas, benzinas, dujos, taip pat stacionarus tar$os 3altinis — katilinés kaminas. Savo
veikloje Bendrove naudoja medZiagas, pavojingas aplinkai. Susidariusios tokios atliekos kaip tepaly,
degaly, varikliy jsiurbiamo oro filtrai, stabdZiy trinkelés, padangos, $§vino akumuliatoriai,
liuminescencinés lempos, tepaluotos pasluostés ir pan. perduodamos utilizuoti.

2022 metais PanevéZio regiono aplinkos apsaugos departamento BirZy rajono agentiira
atliko Bendroves katilinés kamino iSmetamy tersaly kiekio patikrinima ir nustaté, kad i§metamy tersaly

normos nevirsytos.

3.4. Personalas

2022 m. pabaigoje Bendrovéje dirbo 48 darbuotojai.

Ataskaitiniu laikotarpiu jdarbinta 10 asmeny (6 i3 jy su terminuotomis darbo sutartimis),
atleista 14 darbuotojy (7 i8 jy - pasibaigus sutarties terminui). DaZniausia atleidimo i§ darbo prieZastis
— darbuotojo pareiskimu.

2022 m. gruodZzio 31 dienai Bendrovéje dirbo 48 darbuotojai: 25 vairuotojai, 10 techninio

aptarnavimo skyriaus ir 13 administracijos darbuotojy. Vidutinis darbuotojy amZius — 53,3 metai, net
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50 procenty personalo yra vyresni nei 50 mety amZiaus. DidZiausia kolektyvo dalj, bent 64 % personalo,

sudaro vidurinj ir profesinj i§silavinima turintys darbuotojai.

Vidutinis 2022 metais priskaitiuotas ménesinis atlygis Bendrovéje:

administracijos — 1200 Eur;
transporto sk. — 1050 Eur ;

techninis sk. — 825 Eur.

4. VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

Bendroves planas — pasiruosti tarpmiestiniy marsruty konkursui, vykdyti marsruty analize

ir optimizavima, didinti pardavimy pajamas bei maZinti sgnaudy didéjima. Bendrové jsipareigoja:

gerinti Bendrovés jvaizd] ir paslaugos kokybe;

pritraukti keleivius j Bendrovés aptarnaujamus marsrutus;

didinti uzsakomuyjy reisy skaiciy;

didinti pardavimus, siekti dirbti nenuostolingai;

mazinti degaly sgnaudas;

didinti konkurencinguma;

pritraukti motyvuotus vairuotojus j jmong, kelti darbuotojy kvalifikacija;
gerinti ekipazy darbo vieta;

investuoti | Bendrovés infrastuktiira;

puoseléti papildomas veiklas.

Siuos ir kitus tikslus Bendroveé Jjau yra dalinai jvykdziusi, tatiau tai — testiniai procesai,

kuriems reikalingos nuolatinés investicijos, planavimas. Bendrové yra pajégi i$saugoti tarpmiestinj

susisiekima. Norint sustiprinti bendrovés finansine pozicija, bitina imtis papildomy veikly. Keli

pasirinkimai ~ kroviniy perveZzimai, automobiliy remontas, nuoma gali reik§mingai padidinti Bendroves

pajamas, sumazinti vietinio bei tarpmiestinio susisiekimo savikainas.

Direktorius

1 A Marius Sernas



