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APIE BENDROVE

Birzy valstybinis autobusy parkas jsteigtas 1992 metais. Steigéjas — Birzy rajono

savivaldybés taryba. 1995 m. liepos 20 d. perregistruotas j Specialios paskirties
uzdaraja akcine bendrove Birzy autobusy parka (registravimo Nr. SP UAB
95-1), o 2003 m. rugpjucio 25 d. perregistruotas ir suteiktas pavadinimas:
Uzdaroji akciné bendrové Birzy autobusy parkas. Vienintelis Bendrovés
akcininkas, valdantis 100 proc. akcijy - Birzy rajono savivaldybé.
Bendrové veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jmoniy, akciniy
bendroviy ir kitais jstatymais bei Lietuvos Respublikos Vyriausybés norminiais
aktais, reguliuojanciais jmoniy veikla, bendrovés jstatais.
Bendrovés veikla nurodyta jos jstatuose. Svarbiausios veiklos rasys yra keleiviy
vezimas keliy transportu vietinio ir tolimojo susisiekimo marsrutais. Bendrovéje

dirba 58 darbuotojai.



MISIJA, VIZIJA, VERTYBES

Benrovés misija - teikti aukstos kokybés pervezimo ir kitas paslaugas.
Benroves vizija - puoseléti tarpmiestinj susisiekimg, uzsakomuosius reisus,
konkurencingomis kainomis teikti pervezimy ir kitas transporto paslaugas.
Bendrovés vertybés: partnerysté, pagarba, progresas.

VERTYBES

PARTNERYSTE. Bendrovés personalas vadovaujasi nuostata, jog
lojalumas akcininkams, keleiviams, partneriams ir konkurentams

yra kelias j sekme.

PAGARBA. Bendrovés gerové - tai visy, su darbu susijusiy asmeny
bei jmoniy veiklos produktas. Tikime, jog tik besalygiskos pagarbos
déka galima uztikrinti sékmingos veiklos testinuma.

PROGRESAS. Bendrovés personalas tiki, jog tik nuolatinio
tobulé¢jimo kultivavimas padés judéti j priekj pasitinkant
ekologinius, socialinius ir kitus vykdomos veiklos isstkius.

-
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STRATEGINIO PLANO
UZDAVINIAI, PRIEMONES
JIEMS PASIEKTI

STRATEGINIAI
2021-2025 M. TIKSLAI

Strateginiai bendrovés tikslai yra:

AV Asfalto danga eksploatuojamus autobusus pakeisti naujais.

Kieto kuro $ildymo sistema pakeisti dujine sistema.

Bendrovés patalpose jrengti autobusy plovykla.

Prisijungti prie www.autobusubilietai.lt sistemos
Puoseléti papildomas pajamas generuojancias veiklas.

V4 Idiegti e-bilieto sistema.
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KOMANDA

Strateginio plano jgyvendinimg uztikrins direktorius ir skyriy vadovai.

Marius Sernas
Direktorius
Dirba nuo 2020 m.
sausio 6 d. Patirtis
dirbant aviacijoje,
administracinj darbg

gamyboje.

Sandra Brazauskiené Ernestas Marinskas Irma Maruskiené
Transp. sk. vadoveé Tech.skyriaus vadovas UAB "Imfina" vadové
Dirba nuo 2019 m. Dirba nuo 2020 m. Vyr. buhalterés

Transporto specialisté, Patirtis rengiant statyby funkcijas atlieka nuo
turinti patirties transporto projektus, brézinius. 2020 m. kuruoja
nuomos jmongéje. Senovinés technikos jmonés finansine

entuziastas. apskaitg, buhalterija.




PAZ MARKES AUTOBUSY
PAKEITIMAS NAUJAIS

Siuo metu bendrové turi 5 PAZ markés autobusus, kuriy amziaus vidurkis - 26,2
metai. Minéti autobusai yra varomi dujomis. Techniné apzitra jiems turi buti
atliekama kas 6 ménesius. Tikimybé, jog kuris nors i$ §iy autobusy techninés apziaros
patikrinimg praeity i§ pirmo karto yra praktiskai nuliné. Bendrovés dirbtuvése
kiekvienas $iy autobusy vidutiniskai praleidzia 23 darbo dienas per metus. Projektui
bus reikalinga 310 000 eury paskola, kuri bus gauta jkeiciant naujai jsigytus
autobusus.

0

MB MARKES
AUTOBUSAS

PAZ MARKES
AUTOBUSAS

~

Sutaupymas eksploatacijai ir etatams per viena ménesj:

Degalams: 450,72 Eur

Dalims: 265 Eur

Atsisakius perteklinio autobuso: 134,9 Eur
Suvirintojo etatas: 600 Eur

Autoelektriko etatas: 600 Eur

Saltkalvio etatas: 600 Eur




TARPMIESTINIY AUTOBUSUY
PAKEITIMAS NAUJAIS

Bendrové planuoja pasiekti racionalius tarpmiestinio susisiekimo paslaugos rodiklius
atnaujindama transporto priemones, didelius autobusus pakeisdami mazesniais,
maziau degaly naudojanciais autobusais. Dalis tikslo jgyvendinta: su savivaldybés
garantija buvo jsigyti 2 nauji autobusai: 49 viety MAN Lion's Coach ir 24 viety
Mercedes-Benz Sprinter. Bendrové ketina $iuo metu lizinguojama 29 viety MB Vario
autobusg pakeisti nauju 24 viety MB Sprinter.

a 0

MB VARIO
AUTOBUSAS

MB SPRINTER
AUTOBUSAS

Sutaupymas eksploatacijai ir etatams per viena ménesj:

Degalams: 250 Eur

Dalims: 165 Eur

Draudimui ir vinjetei: 20 Eur
Suvirintojo etatas: 175 Eur
Autoelektriko etatas: 175 Eur
Saltkalvio etatas: 175 Eur




AUTOBUSY PARKO
ATNAUJINIMO

Kadangi tarpmiestinis susisiekimas néra dotuojamas savivaldybés, bendrové,
puoselédama $ig sritj, gali bent jau dalinai veikti vadovaujantis verslumo principais.
Bendrovés tikslas - racionalizuoti tarpmiestinio susisiekimo sgnaudas mazinant etatus,
autobusy skaiciy, iSlaidas jy eksploatacijai. 2020 metus Bendrové baigé vykdydama 5
tarpmiestinius marsrutus. Nuostoliai, patirti vykdant $ig sritj ir parodo, Bendrové dirba

pelningai, ar ne.

2020 M. GRUOD] |SIGYJAMI NAUJI AUTOBUSAI

2020 m., Bendrové, gavusi savivaldybés tarybos garantija, isigijo 3 autobusus. 49
viety MAN Lion's Coach ir du 24 viety MB Sprinter autobusai. Du i§ jy - MAN
ir Mercedes-Benz Sprinter paleisti tarpmiestiniais, vienas MB - priemiestiniu
marsrutais.

2021 M. SAUS] ATSISAKOMA PERTEKLINIY AUTOBUSY

Isigijus naujus autobusus, bendrové uz 2400 eury pardavé tris senus | I II
autobusus, kuriy vidutinés kuro sagnaudos buvo 22 1 dyzelino 100 km,
o vidutinés remonto i§laidos ménesiui - 433 eurai.

2021 M. VASAR] BENDROVE PASKELBE APIE
p— LIZINGUOJAMO MB VARIO AUTOBUSUY PARDAVIMA

2017 m. bendrové jsigijo 29 viety autobusa Mercedes-Benz Vario uz 85 tukst.
eury. Bendrovei dar liko iSmokéti 24 takst. Vidutinés autobuso remonto
islaidos ménesiui - 165 eury.

VIETY AUTOBUSAS

Isigijus naujg autobusa, 3 i§ 5 tarpmiestiniy marsruty bus aptarnaujami
naujais autobusais. [sisigyta minéta transporto priemoné Bendrovei leis
atsisakyti 3 autobusy, kuriy vid. kuro sanaudos - 28 1 dyzelino 100 km,
o vidutinés remonto islaidos ménesiui - 465 eury.

2021 M. PAVASAR] |SIGYJAMAS NAUJAS 24 @}
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2021 M. PAVASAR] PARDUODAMAS 19 VIETU MB
SPRINTER AUTOBUSAS
Parduodavus lizinguojamg autobusa bus sutaupoma 700 eury ménesiné

lizingo jmoka. Taip pat bus sutaupoma 190 eury ménesiniy islaidy
autobuso detaléms, bei 810 eury metiniy islaidy vinjetei ir draudimui.

2021 M. OPTIMIZUOJAMAS MARSRUTAS BIRZAI -
SIAULIAI

Parduodamas Mercedes-Benz Sprinter autobusas buvo naudojamas
marsrute Birzai - Siauliai. Bendrové ketina optimizuoti mariruta, jj,
uzuot vaziavus i Siaulius kiekvieng diena, vykdyti pirmadieniais,
tre¢iadieniais, penktadieniais ir sekmadieniais.

2021 M. NAUJO AUTOBUSO REALIZAVIMAS

Optimizavus mar$ruta minétomis dienomis, jj bus galima vykdyti nauju
Mercedes-Benz Sprinter autobusu, kuris $iuo metu antradieniais,
ketvirtadieniais ir $eStadieniais naudojamas mar$rutui Birzai - Paneveézys
per Vabalninka.

2021 M. TARPMIESTINIO SUSISIEKIMO EKONOMIJA IR
JVAIZDIS PASIEKIA 80 PROC. NAUDINGUMA

Pardavusi lizinguojamus autobusus bendrové jsigyja nauja 24 viety
autobusg. Ivykdzius minétus pakeitimus, keturi i§ penkiy bendrovés
tarpmiestiniy marsruty bus vykdomi naujais autobusais.




BENDRI AUTOBUSUY
PAKEITIMO REZULTATAI

Bendrovei turint keturis naujus tarpmiestinius autobusus,
bendras reikalingy autobusy skai¢ius sumazés nuo 10 iki
6 autobusy, kuriy 5 bus eksploatuojami, o vienas bus
pakaitinis vykstant remontams ar uZsakomiesiems
reisams. Atnaujinimas per metus padés sutaupyti:

e Remonto dalims: 15 000 Eur

e Degalams: 32 250 Eur

e Draudimui: 2088 Eur

e Vinjetéms: 6403 Eur

e Etatams: 8400 Eur

Viso: 64 141 eury.

Kadangi vidutiné ménesiné paskolos jmoka bus 4811 eury, o
sutaupomi pinigai po atsinaujinimo sudarys 5345 eury, Bendroveé
tikisi, jog pelningai vykdoma tarpmiestinio susisiekimo veikla
padés jvykdyti kitus - infrastuktiiros ir jvaizdzio gerinimo tikslus.

2021 2022-2024 2025

& & &
vy v ¥

80 proc. tarpmiestiniy Bendrové jvertina 2021 Ivertinami ankstesniy
reisy bendroveé vykdo mety rezultatus ir mety rezultatai ir
naujais autobusais. svarsto dar vieno, naujo galimybé jsigyti dar vieng
Bendrové realizuoja 30 arba 49 viety naujg autobusg. Tai
uzsakomuyjy reisy, autobuso jsigijima. realizavus, UAB Birzy
reklamos ant autobusy parko tarpm.
autobusy pajamas. autobusai galimai buty

naujausi Lietuvoje.
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Sildymo sistemos keitimas,
plovyklos modernizavimas

Bendrové, nors ir varZoma pandemijos gniauzty, nuo 2020 m. vasario dirba
pelningai. Tai leidZia planuoti tolimesnius projektus. Keli jy - Sildymo
sistemos modernizavimas, plovyklos perkélimas j uzdaras bendroves
patalpas. Dujiné Sildymo sistema leisty atsisakyti kariky etaty, uZztikrinty
bendroveés darbo aplinkos kokybe. Nauja plovykla pagerinty bendrovés
autobusy jvaizdj, supaprastinty autobusy plovimo procesg. Preliminari
darby verté - 75 tokst. eury. Darbus tikimasi jvykdyti per 2021-2022 m.
laikotarpj.




PRISIJUNGIMAS PRIE
AUTOBUSUBILIETALLT SISTEMOS

Bendrové gavo UAB ,KAUTRA® pakvietimg prisijungti prie jy administruojamos
www.autobusubilietai.lt sistemos, j ja jtraukiant priemiestinius ir miesto marsrutus.
Tai leisty keleiviams, norintiems keliauti i§ priemiescio j didziuosius miestus, jsigyti
vieng bilieta visam kelionés marsrutui.

Bendrové prisijungia prie Bendrovés susisiekimas
www.autobusubilietai.lt modernizuotas, jos
sistemos - tampa viena paslaugos tampa

pirmyjy pasienio prieinamesnés,
savivaldybiy Zzengusiy §j patrauklesnés.
Zingsnj.
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NAUJOS PASLAUGOS

Bendrové pasitvirtino naujy:
statybininko ir elektro
paslaugy jkainius.
2020 m. gruodj elektrikas
bendrovei uzdirbo 585 eury.

REKLAMA

Bendrové pasitvirtino
reklamos ploty jkainius ir
tikisi i$ to pasiekti 500 eury
per ménesj pelng.

PAPILDOMOS PAJAMOS

Bendrové taupo i$ uzsakomuyjy reisy,
papildomy paslaugy ir parduoty
autobusy gautas pajamas ir netolimoje
ateityje planuoja jsigyti du lengvuosius
automobilius nuomai, i$ kuriy
planuojama uzdirbti 300-400 eury per
menesj.
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KITI BENDROVES
PASIEKTI REZULTATAI

Zemiau nurodyti Bendrovés pasiekimai optimizuojant veiklag. Sumos
nurodytos ménesio perspektyva. Pabréztina, jog tai savivaldybés biudzetui
tenkancios islaidos, kompensuojamos pagal nuostoliy kompensavimo tvarkos
aprasa.

PASIEKIMAI SUTAUPOMA

01 Degalai daliy, reikmiy tiekimui 120 EUR

Pasiekta pasiraius sutartj su daliy tiekéju Intercars.

02 Degalai administracijos reikméms 150 EUR

Pasiekta optimizavus administracijos darbuotoju,

direktoriaus reikmes.

03 Sumazintas nuostolis miesto marsrutui 1030 EUR

Pasiekta atsisakius paskutinio marsruto reiso, jvedus

patogesnj keliaujanciyjy j darbg Plento g. kelionés laika.

04 Sutaupymas etatams 1090 EUR

Pasiekta atsisakius pertekliniy valytojos, sandélininkés,

$altkalvio ir kariko etaty.

05 Isnuomotos bendrovés patalpos. 190 EUR

IsSnuomota bendrovés administraciniame
pastate esanti salé ir dirbtuvése esantis sandélis.

Islaidos pagalbai kelyje

06 100 EUR

Imtasi papildomy priemoniy, uztikrinti

autobuso bukle pries isleidziant jj j reisg.

VISO: BwL3:{1B10) 8



E-BILIETO
SISTEMOS ISIDIEGIMAS

Bendrové atliko paslaugos tiekéjy apklausg, jvertino sistemos pasisekima
kitose savivaldybése. Minétos sistemos preliminari jdiegimo kaina: 100 - 130
tukst. eury. Ménesio eksploatacinés islaidos: 800 - 1100 eury be PVM.

2021-2022 2022-2025
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SSGG ANALIZE

STIPRYBES

SILPNYBES

Bendrovés veikla optimizuojama, todél
jos pozicija - daug stipresné. Atnaujintos
Bendrovés paslaugos padés jai tapti
konkurencingesne, patrauklesne kelei-
viams, klientams ir partneriams.

Bendrovei optimizavus veikla ir pasiekus
norimus rezultatus, nuo 2025 m. bus re-
komenduotina sekantj strateginj plang
pradéti nuo ekologisky transporto prie-
moniy jsigijimo numatymo.

Bendrové pasieks savo pacios galimybes
dengti jsipareigojimus, todél ateities
projektai, investicijos bus priklausomos
nuo savivaldybés tiesioginio prisidéjimo.

GRESMES

Salyje nesiliaujant karantinui, tikétina,
jog 2020 m. paimta paskola dalinai turés
dengti savivaldybé.

Atidedami mokes¢iai VMI ir Sodrai
didina tikimybe, jog kils banky siilomy
palukany dydziai.

Tikétina, jog gali tekti didinti bendrovés
jstatinj kapitalg.

Vykdomi LTSA ir VRM projektai kelia
grésme Bendrovei netekti pajamy i$
tarpmiestinio susisiekimo.
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BAIGIAMASIS
Z0DIS

Bendrovés veiklos naujinimas - nei$vengiamas net ir karantino laikotarpiu. Priesingai,
dabartiné Bendrovés tkiné situacija, nors ir neturint dideliy jsipareigojimy bankams,
dél didelio etaty skaiciaus, didziulio perteklinio darbo remontuojant senus,
nerentabilius autobusus prastomis salygomis ne tik demotyvuoja darbuotojus, menkina
Bendrovés ir akcininky jvaizdj, bet ir saglyginai brangiai kainuoja, paslauga daro
nepatrauklia.

Tik uztikrinus komfortiska paslaugos teikimg, patoguma, Bendrové, kartu su
akcininkais gali tvirtai zengti j priekj ir, nepriklausomai nuo to, kas jai vadovauja,
sékmingai konkuruoti rinkoje, puoseléti ateities projektus ir toliau sékmingai naujinti
infrastruktars.

Pagarbiai
Direkorius Marius Sernas



Basanaviciaus g. 56, Birzai

Tel./: +370 45031760
Mob.: +37065080640

El pastas: info@birzuap.lt
www.birzuap.lt
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